Recursos Humanos e HINAMPA

CHINAMPA

RECURSOS HUMANOS

Seccién: RECURSOS HUMANOS
No. de oficio: 0005
Asunto: EL QUE SE INDICA

CHINAMPA DE GOROSTIZA, VER.

LIC. MIGUEL CRUZ PEREZ
CONTRALOR INTERNO DEL H. AYUNTAMENTO DE CHINAMPA DE GOROSTIZA VER.
PRESENTE:

Por medio del presente doy a conocer que ia administracién anterior 2018-2021 no me proporciond informacidn aiguna
respecto al Art. 15 Fraccién V (Indicadores de interés publico), de |a tabla de aplicabilidad de obligaciones comunes de la
ley de transparencia y acceso a la informacién publica para el estado de Veracruz de Ignacio de la llave, buscando en
tiempo, forma y solicitando la informacidn requerida no se llegd a un fin ya que en dicha peticidon no se encuentra
informacién alguna , por ello que se da parte al drea de contraloria interna en dicho municipio para que se realicen las
observaciones pertinentes basandonos en recopilacion de datos que a peticidn de ia admiracién no se encuentran.

LIC. JUAN BAUTISTA ANTONIO

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS
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